PARTIDA:

NOMBRE DE LA INSTITUCION:

EXPERIENCIA SOLICITADA:

PUNTAIJES FINALES

EMPRESA PUBLICA DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DEL CANTON SANTA ROSA

DENOMINACION DEL PUESTO: ABOGADA/O DE COACTIVAS
GRUPO OCUPACIONAL: SERVIDOR PUBLICO 5

INSTRUCCION FORMAL REQUERIDA: TERCER NIVEL - Abogacia/Jurisprudencia

UN ANO - Procedimiento para realizar notificaciones, control y recuperacién de cartera

111.51.01.05

*A: Puntaje Experiencia Red de Salud Pdblica, *B: Puntaje Experiencia en la institucién, *C: Puntaje Experiencia General Especifica, G: Régimen Especial Galapagos. Accién Afirmativa Aplicada: L: localia, E: GrupoEtnico, P: Persona retornada; H: héroe o heroina, EX: Ex-combatiente, P: Plan Ecuador Saludable.

A EMAPASR EP

RESULTADO CALIFICACIONES OBTENIDAS
— PRUEBAS rom PUNTAJE POR MERITO ADICIONAL PUNTAJE ADICIONAL POR ACCIONES AFIRMATIVAS TOTAL PUNTAJE
E ACCION AFIRMATIVA FINAL
No. APELLIDOS Y NOMBRES No. CEDULA | TECicas oy | "S/COTEIRICA | ENTREVISTASISY 1| yopa INSTRUCAION EXPERIENCIA osaenon | G - Wl e | e OBSERVACIONES
A B C TIPO PUNTAJE
1 [CASTILLO ZAMBRANO ROBERT STANLEY 0704440635 57,6 15,01 14,50 87,11 0,00 0,00 200|1,00{ 0,00 0,00 |0,00|0,00(000| 90,11 |PRESENTAR DOCUMENTACION
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