NOMBRE DE LA INSTITUCION:
DENOMINACION DEL PUESTO:

GRUPO OCUPACIONAL:

SERVIDOR PUBLICO 2

INSTRUCCION FORMAL REQUERIDA: BACHILLER EN GENERAL

EXPERIENCIA SOLICITADA:

PARTIDA:  331.71.01.05

RESULTADOS DE LAS EVALUACIONES TECNICAS Y PSICOMETRICAS

ASISTENTE ADMINISTRATIVO DIRECCION TECNICA Y DE PLANIFICACION

6 MESES - ATENCION AL USUARIO, MANEJO DE ARCHIVOS, DIGITACION

EMPRESA PUBLICA DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DEL CANTON SANTA ROSA

*A: Puntaje Experiencia Red de Salud Pablica, *B: Puntaje Experiencia en la institucion, *C: Puntaje Experiencia General Especifica, G: Régimen Especial Galdpagos. Accion Afirmativa Aplicada: L: localia, E: GrupoEtnico, P: Persona retornada; H: héroe o heroina, EX: Ex-combatiente, P: Plan Ecuador Saludable.

RESULTADO CALIFICACIONES OBTENIDAS

PRUEBAS

PRUEBAS
PSICOMETRICAS

ENTREVISTAS 15%

TOTAL NOTAS

PUNTAJE POR MERITO ADICIONAL

PUNTAJE ADICIONAL POR ACCIONES AFIRMATIVAS

EXPERIENCIA

ACCION AFIRMATIVA

TOTAL PUNTAJE
FINAL

A EMAPASR EP

No. APELLIDOS Y NOMBRES No. CEDULA | TECNICAS 60% 25% INSTRUCCION FORMAL DISCAPACIDAD G H E P OBSERVACIONES
A B c TIPO PUNTAJE
1 BLACIO SARAGURO HEYDI CECIBEL 0706370764 57,6 15,36 13,13 86,08 0,00 0,00 2,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 89,08 PRESENTAR DOCUMENTACION
2 JARAMILLO SALAZAR JENNIFER KARLEY 0706392206 45,6 15,16 12,00 72,76 0,00 0,00] 0,00] 1,00 0,00 0,00 0,00] 0,00] 0,00 73,76 PRESENTAR DOCUMENTACION
3 BARZOLA MOSQUERA KATHERIN ALEXANDRA 0704720924 48 13,77 0,00 61,77 0,00 0,00(0,00] 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 62,77
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JEFATURA DE TALENTO HUMANO




